
#Ruimte
voor jou!

#Ruimte voor ondernemers!
Bedrijven krijgen eindelijk de ruimte op industrie-
terrein Port of Urk en de Maritieme Servicehaven 
Noordelijk Flevoland. CDA jaagt vernieuwing en 
onderwijs aan. Zoals speciale opleidingstrajecten 
van de visindustrie en maritieme sector. Andere 
branches zijn ook belangrijk. Denk aan webshops 
of ICT. We zetten een startup-centrum op waar 
nieuwe ondernemers geholpen worden met inno-
vatie, groei en marketing.

#Ruimte voor starters!
Urk heeft een enorm tekort aan woningen. De 
gemeente heeft beloofd de komende jaren in 
hoog tempo 1650 woningen in de Zeeheldenwijk 
te bouwen. Daar zetten we ons volledig voor in. De 
woningnood van starters moet nu echt opgelost 
worden, ook door de bouw van voldoende huur-
koopwoningen. De Nederlandse regering versnelt 
de woningbouw naar 100.000 woningen per jaar. 
Daar is ruimte voor nodig en die is er om Urk heen.

#Ruimte voor het echte Urk!
We zijn ‘groos’ op onze bedrijven, cultuur en Urker 
gemeenschap. We sturen vis over de hele wereld. 
De klederdracht is zelfs te zien in de Hermitage in 
Sint-Petersburg. Urk is de vrijgevigste plaats. Dat 
is geweldig en gaan we gebruiken in een promo-
tiecampagne om ons imago te verbeteren. We 
moeten ons ambassadeurs van Urk voelen, en het 
echte Verhaal van Urk vertellen. Een voorbeeld voor 
Nederland binnen de grenzen van onze democrati-
sche rechtsorde.

#Ruimte voor jongeren!
Ruim baan voor horeca en nieuwe uitgaansmo-
gelijkheden voor jongeren. Ruimte om jezelf te 
zijn; daar gaan we werk van maken. Bijvoorbeeld 
muziekfestivals, theater, filmhuis, podia, een kart-
centrum of nieuwe sporten. De komende vier jaar 
moeten de omslag geven in ruimte voor de jeugd! 
Heb je zelf ideeën? Dan denkt CDA met je mee 
en doen we ons uiterste best om het mogelijk te 
maken.

Onze speerpunten

Stem CDA URK - Lijst 2Lees ook ons verkiezingsprogramma. 
Ga naar: www.cda.nl/flevoland/urk/standpunten
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KANDIDATENLIJST 
CDA URK 2022-2026
1. Hans Crebas
2. Marjanne Romkes-Foppen
3. Jurie van de Berg
4. Jo Visscher
5. Pieter Brands
6. Petra Zeeman-Hartman
7. Gerlinde Foppen
8. Marcelle van der Sloot
9. Jan Maarten Zwaan
10. Annemijn Visscher
11. Fokke Geert Hoekstra
12. Rinke Oost (R.T. zn.)
13. Frits van der Sloot
14. Corrie Romkes - Ten Napel
15. Jouke Posthumus
16. Emma Visser-Wakker
17. Klaas Brouwer
18. Joop van Eck
19. Willem Foppen
20. Johan van Slooten
21. Jaap Bakker
22. Fokke Molenaar
23. Roelof Tiede Oost
24. Piet Wakker
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PETRA 
ZEEMAN-HARTMAN
Medewerker Hartman Installatie, moeder van 4, 
vrouw van mister Zeeman en baasje van Maud

Ik wil “groen” de plaats geven die het verdient op Urk. 
Zoals meer bomen, struiken, tuinen en ander groen in 
woonwijken.  Wandelen en recreëren in de Witte Zand-
vlakte mogelijk maken. En voorlichting voor jong en oud 
over natuur en voedsel door initiatief natuurbeleefplaats 
De Rentmeester in het Urkerbos. Het is nodig dat iedere 
inwoner duurzame en goedkopere energie kan benut-
ten, niet alleen mensen met een dikke beurs. Ook voor 
bewoners van huizen in het Oude Dorp moet dat moge-
lijk zijn. De omslag naar duurzame energie biedt volop 
werkkansen. Ik zet mij in voor opleidingsmogelijkheden 
voor jongeren en volwassenen die daar hun vak van willen 
maken. Die mensen hebben we hard nodig.

GERLINDE
FOPPEN
Medewerker Veiligheid & Service NS, 
vrijwilliger ouderwacht

Ik ben vrijwilliger bij de Ouderwacht. Hierin komt 
samen waar ik voor sta, jong en oud verbinden 
en daarmee een bijdrage leveren aan een veilige 
leefomgeving. Door veilige plaatsen te creëren voor 
jongeren geloof ik dat we uitwassen kunnen voor-
komen. En iedereen kan zijn wie ze zijn. Ambitie en 
passie is wat ik graag wil meegeven aan jullie.

MARCELLE 
VAN DER SLOOT
Masterstudent Bestuurskunde, werkzaam in Het 
Haventje van Urk & De Jongens van de Fant.

Ik hoop mij in te zetten voor de Urker ondernemers op 
het gebied van horeca en jeugd. Er moet beleid en ruimte 
gemaakt worden zodat horecaondernemers een kans 
krijgen om aantrekkelijke en bereikbare gelegenheden 
te creëren voor onze jongeren. De Urker jeugd is creatief, 
ondernemend, muzikaal en sociaal. Het is daarom be-
langrijk om meer ruimte te maken in het Oude Dorp en 
op het haventerrein voor eigen initiatieven van jongeren. 
Initiatieven die niet afhankelijk zijn van een gedoogbe-
leid, maar op een verantwoorde manier in samenwerking 
met de horeca kunnen bestaan. Ik hoop dat het CDA gaat 
meebesturen in de nieuwe coalitie en de weg vrij kan ma-
ken op Urk om dit soort plannen een kans te geven.

JAN MAARTEN
ZWAAN
Werkzaam als begeleider in woonvorm Gehandi-
captenzorg, gids Tourist Info Urk, schrijver

De zorgsector gaat me aan het hart. Afgelopen 
2 jaar heeft veel teweeg gebracht in onze maat-
schappij, maar zeker ook op het mentale welzijn 
van mensen. Ruim vier 4 op de 10 Nederlanders 
krijgt te maken met klachten op dit gebied. Niet 
iedereen zoekt hulp, terwijl mentale gezondheid 
wel belangrijk is. Het helpt als mensen op tijd hulp 
krijgen van de huisarts of GGZ. Dat wil ik voor het 
voetlicht brengen op Urk en hier zet ik mij voor in.

ANNEMIJN 
VISSCHER
27 jaar, onderzoeker bij GGD Flevoland en zelf 
starter op de Urker woningmarkt

Met veel geluk hebben mijn vriend en ik onlangs 
een huis op Urk gekocht. De zoektocht was niet ge-
makkelijk door de hoge huizenprijzen en het mati-
ge aanbod. Veel jongeren op Urk zijn ook op zoek 
naar een huur- of koophuis, terwijl ze niets kunnen 
vinden binnen hun budget. Als we de jongeren van 
nu en later nog een plek willen bieden binnen onze 
gemeente, moet hier echt verandering in komen. 
Daar ga ik mij voor inzetten bij CDA Urk!

HANS 
CREBAS
onderzoeker, maatschappelijk vrijwilliger 
en ‘peacekeeper’ op Urk

#Ruimte voor jou! betekent voor mij dat ‘de iden-
titeit van Urk’ niet als een zware mal over onze 
gemeenschap is uitgegoten. Er is juist verschei-
denheid onder onze inwoners naar opvattingen 
en voorkeuren, en die verschillen mogen er zijn! 
Binnen de grenzen van de Nederlandse rechtsorde. 
Met een open blik van binnen naar buiten vertellen 
we het echte Verhaal van Urk.

MARJANNE 
ROMKES-FOPPEN
historicus, moeder van twee kinderen

Onze historie, taal, tradities en gewoonten vertellen wie 
we zijn en waar we vandaan komen. Het bindt onze Urker 
gemeenschap samen. Toch is onze cultuur ook volop in 
ontwikkeling. Urk barst van het creatief talent, van jong 
tot oud!

Heel veel werk wordt verzet door de vele vrijwilligers en 
een handvol professionals, die met hart en ziel onze cultuur 
dragen. Zij verdienen onze steun. Helemaal nu de cultuur-
sector het tijdens de coronacrisis zo zwaar heeft gehad...

Als je het vergelijkt met andere gemeenten moet het 
budget dat op Urk aan cultuur wordt besteed wat mij 
betreft op een hoger niveau gebracht worden. Omdat we 
de parel van Flevoland zijn. Ik zet mij dan ook graag in om 
kunst en cultuur op Urk de ruimte geven die het verdient!

JURIE
VAN DE BERG
werkzaam bij regionale recherche politie  
en fanatiek sporter

Ik ben zeer betrokken bij de visserij. Vrienden en 
familie van mij zijn werkzaam in deze sector of 
aanverwante bedrijven. Zelf ging ik als jongere ook 
vaak mee op de kotter. We zien dat Urk verandert, 
maar ook dat de visserij, ondanks grote stormen, 
zich herpakt en zal blijven. Ik zie mooie koppelkan-
sen tussen de visserij en maritieme branche: de 
kracht van onze visserij-ervaring moeten we ook 
benutten voor andere branches. Een verbreding van 
onze werkgelegenheid is noodzakelijk voor Urk.

JO
VISSCHER
docent nautisch onderwijs, watersporter 
en boekenverslinder

Als docent nautisch onderwijs zie ik kansen op het 
gebied van maritieme scholing. Ik wil mij inzetten 
voor het beter toerusten van de visserman op be-
stuurlijk niveau voor een veranderende toekomst. 
Ook maak ik mij sterk om Urk als centrum van vis 
versterken, zowel voor handel als vangst.

PIETER 
BRANDS
Subsidieadviseur en fondsenwerver, ondernemer

Een Lundholmstraat op Urk. Dat heeft de Deense me-
vrouw met deze achternaam wel verdiend. Zij heeft ons 
dorp begin jaren zestig de kunst van het fileren geleerd. 
Het werd een groot succes. De bloeiende visindus-
trie profiteert hier nog elke dag van. Toen was fileren 
iets nieuws, nu heel gewoon. In 2022 moeten we ook 
openstaan voor vernieuwing. Nieuwe dingen doen en pi-
onieren. Van zeewierproduct tot all-in hotel, noem maar 
op. The sky is the limit. Mijn ambitie is een innovatiepro-
gramma en startup centrum voor ondernemers. Zodat 
je hulp krijgt bij het uitwerken van je idee naar een plan, 
marketing en klanten vinden.


