Werk werk en nog eens werk: naa

cCn

“24-uurs arbeidsparticipatie?

Er is behoefte aan een nieuwe discussie over arbeid en arbeidspar-

ticipatie. Niet het perspectief van maximale materi€¢le welvaart zou

het vertrekpunt moeten zijn, maar het perspectief van de wezen-

lijke behoefte van de mens zich sociaal en maatschappelijk te inte-

greren en van zijn individuele honger naar een zinvol bestaan. Een

louter economische visie op arbeidsparticipatie onderwaardeert

het belang van en de behoefte aan niet-arbeidsactiviteiten zoals

vrijwilligerswerk en verenigingsleven. De brede maatschappelijke

participatie wordt wellicht dé uitdaging van de 21ste eeuw.

¢én van de meest opvallende

verschillen tussen het CDA-

programma c¢n dat van de an-

dere partijen - een verschil dat
met name door de paarse
partijen in de verkiezings-
campagne  scherp naar
voor werd gebracht - had
betrekking op de lage-
re prioritisering van  het
scheppen van werkgele-
genheid in het CDA-pro-
gramma. Aldocende,  zo
werd zelts door cen aantal
paarse bewindslieden ge-
steld, zeute de partij zich-
Onder

paars | lag, nict verwon-

zelt buitenspel

derlijk gezien de hoge werkloosheid,
het accent op “werk, werk en nog eens
werk™ De daling in werkloosheid en

tocname in werkgelegenheid is onge-
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twijleld één van de belangrijkste wa-
penfeiten van het(de) vorige kabinet-
(ten). Vraag dic, implicict dan toch, in
het CDA-programma vervat zat en zich
nooit hectt mogen ver-
heugen in een wat funda-
menteler debat is of deze
absolute prioritiscring van
werkgelegenheid  zonder
meer moet doorgetrokken
worden naar de tockomst.
In zckere zin lijkt de lei-
draad voor de paarse be-
windslieden de McKinsey
studie Boosting Dutch Eco-
nontic - Performance,  waarin
. gewezen werd op de nog
Socte

grote potentiéle grocimo-
gclijkheden van de Nederlandse econo-
mic ondanks de recente, snelle daling
in werkloosheidsciifers, dank zij cen

verdere toename in arbeidsparticipatic.
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In dit korte artikel wil ik wat dieper in-
gaan op dc visies rond arbeid die blijk-
baar 1cn grondslag liggen aan de ver-
schillende politieke opvattingen over
de behoette aan het scheppen van werk
en het streven naar steeds verdere toe-
name in arbeidsparticipatic. In zckere
zin raakt men hier één van de meest
fundamentcele verschillen in politieke
opvatting tussen cen hoofdzakelijk eco-
nomisch geinspircerde benadering rond
arbeid en arbeidsparticipatic encerzijds
en cen bredere, meer maatschappelijke
benadering rond de waarde van arbeid
en  niet-arbeidactiviteiten anderzijds.
Arbeid is ongetwijield één van de ma-
nicren waarop mensen zin geven aan

hun bestaan: het is echter nict de enige.

Arbeidsparticipatie en schijn-
welvaart

In de louter cconomische benadering
van arbeid wordt slechts rekening ge-
houden met wat formeel verhandeld
wordt binnen de cconomie. Wat buiten
de arbeidssteer gebeurt, “nict-arbeid”
zoals huishoudtaken, de opvoceding van
kinderen, de verzorging van familicle-
den, vrijwilligerswerk, hebben an sich
geen cconomische waarde. Nict ver-
wonderlijk dan ook dat toename in ar-
beidsparticipatie zo positiet wordt in-
geschat: 'niet-arbeid” komt  immers
overcen met cen nicet gebruikt produc-
ticpotenticel. Een maatschappij met
cen lage graad van arbeidsparticipatie,
houdt dan ook per definitic minder

cconomische welvaart in.

Hoe simplistisch dit beeld wel is, wordt
gcillustreerd  in menig  cconomisch
handbock. Stel dat in de meeste gezin-
nen slechts ¢én van de partners formeel
werke en de andere zich bezighoudt

met alle andere gezins- en huishoudra-

ken. Stel nu dat van de één op de vol-

gende dag clk van deze "niet-acticve”
partners deze taken gaat verrichten bij
de buren tegen cen vergoeding. Eftec-
tict verandert er niets: met het inkomen
dat de partner nu verdient bij de buren,
wordt de ingchuurde hulp van de buur
betaald. Voor de cconoom zal zich
cchier cen signiticante toename  in
welvaartsgroei en in werkgelegenheid
voordoen: de huishoudtaken worden
nu immers “gewaardeerd”, dus ook ge-
produceerd, en vergoed, dus dragen

ook bij tot het nationaal inkomen.

Veel van onze na-oorlogse groci vindt
haar verklaring in het binnen  het
formele  economische  arbeidskader
brengen van deze "nict-arbeid” activi-
teiten; in de externe verzorging van ou-
deren, in kinderopvang, huishoudhulp,
cte. In Nederland met zijn traditionceel
lagere vrouweclijke arbeidsparticipatic
heett dit fenomeen zich veel later voor-
gedaan!. Vandaag de dag ligt de ar-
beidsparticipatie, gemeten als de totale
werkgelegenheid als percentage van
de beroepsbevolking? nict langer noe-
menswaardig achter op dat van andcre
Luropese landen® en cttecticef zelfs ho-
ger dan dat van Belgi¢, Duitsland of
Frankrijk ¢n het gemiddelde van de
Furopese Unie (EWD. Een verder stre-
ven naar toenemende arbeidspartici-
patic ontkomt dan ook nict aan cen dis-
cussie rond de maatschappelijke rol en
waarde van de verschillende “"nict-ar-
beid” activiteiten. Immers, wanncer ar-
beidsparticipatic slechts het onder de
formele arbeidsmarke brengen inhoudt
van vroegere nict-arbeidactiviteiten,
blijven de cechte cconomische voorde-
len zoals mogelijke efficiéntieverbete-
ringen dankzij verdere specialisatic en
arbeidsverdeling cerder beperkt en zal
de toename in welvaart zich cerder ui-

ten in cen toename van “schijnwel-
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vaart”. bijvoorbeeld cen dubbel inko-
men waar tegenover nu ook heel wat
bijkomende  externe  dienstverlening
staat, wat meer huishoudplanning en
dikwijls ook gezinsstress.

Als korte parenthesis kan hicrbij op-
gemerkt worden dat de toename in
schijnwelvaart wellicht ook ten grond-
slag ligt aan de voor economen merk-
waardige vaststelling dat de toename
in cconomische materiéle welvaart in
de na-oorlogse periode over het al-
gemeen nict is gepaard gegaan met
cenzeltde toename in geluk of dan toch
de pereeptie van tevredenheid.
Traditionee! wordt hicrvoor cen ver-
klaring gezocht in het belang van re-
laticve  consumptice:' mensen voelen
zich welvarender in verhouding tot an-
deren, en dus ook omgekeerd.
Naarmate de buur cen luxere auto; de
andere schoolkinderen merkkleding; of
de werkceollega cen modernere compu-
ter heett, voelt men zich, ook al ver-
andert ¢r nicts in de beschikking over
zijn cigen consumpticgoederen, relatiet
minder welvarend. Een mogelijk gevolg
is dan ook ecn steeds micer concurren-
ticel consumpticgedrag dat uitcindelijk
nict Yeidt tot cen toename in het zich
wevreden of gelukkig voelen, maar wel
tot overconsumptice.® Vanuit dit per-
spectiel houdt de ecconomische weten-
schap zich uitcindcliik met de ver-
keerde  dingen  bezig en zou  het
nastreven van geluk fopnicuw) als cen-
trale vraagstelling naar voren gebrache
mocten worden cerder dan het objec-
tict verklaren van individucle keuzes,
preferentics en inkomen e In alwach-
ting van cen mogelijke nicuwe door-
braak binnen de cconomic™ kan slechtes
vastgesteld worden dat het ter be-
schikking hebben van steeds meer ma-
teriéle welvaare of inkomen uit beloon-

de arberd uiteindelijk geen docl op
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zichzelt kan zijn. Met andere woor-
den: er knaagt wel degelijk icts aan het
zeltvertrouwen waarmee cconomen en
politici nég meer welvaart en nég meer

werk beloven.

"Niet-arbeid” en sociale
cohesie

Nict-arbeidactiviteiten kunnen van hun
kant ook gedetinicerd worden volgens
het nut dat ze nastreven. Zo zijn er wat
men sociale nict-arbeidactiviteiten zou
kunnen noemen, activiteiten met cen
breder, familiaal (huishoudtaken, wi-
nicren, kinderopvoeding en -opvang,
do-it-yoursel[ huisactiviteiten, cte.d of
maatschappelijk (vrijwilligerswerk aller-
hande) nut. Anderzijds zijn ¢r de meer
op louter individueel nut gerichte acti-
viteiten en tijdsbestedingen: individuele
consumptic, vrije tijd, sport- en hobby-
activiteiten. Juist omwille van het bre-
dere maatschappelifk nut, dragen so-
ciale nict-arbeidactiviteiten, ook al staat
hier geen financiéle beloning tegen-
over, wel degelijk bij tot economische

¢n maatschappelijk welvaart.

Len louter  economische  invalshock
gaat dan ook te snel voorbij aan de rol
en het belang van de vele "niet-arbeid”
activiteiten als waardevolle activiteiten.
Meer nog, in sommige gevallen zullen
deze "nict-arbeid” activiteiten juist om-
dat zij buiten het kader van de econo-
mische markt plaatsvinden, cruciaal
zijn voor sociale cohesic, individuele
verrijking en ontplooiing. Het systema-
tisch "vermarkten” van deze activiteiten
ondergraatt de vrijwillige, sociale parti-
cipatic en uiteindelijk de sociale cohe-
sic van cen maatschappiy.

Naarmate men slechts aan formele ar-
beid sociale erkenning, persoonlijke

ontwikkeling, status, sociale contacten

B

en ontplooiing tockent waarbij arbeids-

L

d 1 N O |

|

N

J




H E T C D

A N

N G

|

I O N ER

T

taken steeds meer beroep doen op het
nemen van cigen verantwoordelijkheid
en van eigen tijdsbesteding, wordt ar-
beid inderdaad de dominante zingever
van het bestaan. Er is ongetwijfeld cen
duidclijke tendens waarncembaar in de
richting van cigen verantwoordelijk-
heid in gesalaricerde arbeid, in het vast-
legeen van zijn eigen arbeidstijdbeste-
ding ¢n vergoeden per verrichte taak,
zelfs in het onathankelijk maken van
voordien gesalaricerde arbeid. Ander-
zijds is cr ook cen tendens in het veel
meer op afroep beschikbaar zijn, in
weekend, avond ¢n nachtarbeid, perio-
des dic voorheen gereserveerd waren
voor de fysiologische hehoefte aan rust
of vrije tijd. Voor sommigen krijgt ar-
beid dus meer het karakter van “vrije”
tijd in de echte zin van het woord, men
kan min of meer vrij over zijn cigen
tijdsbesteding beschikken om een be-
paalde taak of opdracht uit te voeren,
wat uiteraard een hoge graad van eigen
discipline veronderstelt, voor anderen
vreet arbeid meer en meer aan de cigen
vrije tijd, in sommige gevallen zelfs aan
andere nict-vrijwillige tijdbestedingen,
zoals verplichte huishoudtaken, nood-
zakelijke scholing, zelfs fysiologische

behoeften.

Opnicuw houdt een louter economi-
sche benadering van arbeid onvol-
doende rekening met verschillen in on-
derliggende individucle ontplooiing en
verrijking in termen van eigen tijdsbe-
steding enerzijds en toenemend tijds-
beslag en vrije tijdsberoving anderzijds.
Ook hicr kan sprake zijn van cen toc-
name in individuele “schijnwelvaart”
cen toename in materiéle welvaart en
inkomen maar uvitcindelijk cen afname
in de individucle vrije beschikking om

te genieten van deze welvaart.

In termen van sociologen zoals Mark

Elchardus is sprake van cen nicuwe, 'ge-
mobiliscerde samenleving” waarbinnen
verschillende tijdsordes op elkaar moc-
ten worden afgestemd. Door de toene-
mende mobilisering (ook wereldwijd)
en het opbrcken van stabiele sociale
verbanden dat daarvan het gevolg is
(onthechting, verminderde integratic in
de sociale structuur, minder cohesie),
komt het individu in zekere zin in cen
situatic van "opgedrongen ondernemer-
schap” te verkeren. Deze overgang
wordt gekenmerkt door individualise-
ring cn het losmaken van het individu
van zijn traditionele sociale verbanden;
het correspondeert met cen samenle-
ving van abstractere (cconomische en
sociale) organisaticvormen c¢n het ver-
rutmen van de zingevingswereld van
het individu naar cen grotere keus aan
normen ¢n waarden. Het individu cre-
éert deze nuin toenemende mate zelf,
waardoor zijn autonomie weliswaar
tocneemt, maar daarmee ook zijn onze-
kerheid, en het risico van desintegratic
in de samenleving. Immers, om in ter-
men van Amitai Etzioni® te spreken, het
proces van socialisatic, dat wil zeggen
het geintegreerd worden en blijven in
sociale verbanden vindt plaats door
middel van het zich eigen maken door
het individu van de normen en waarden
van cen bepaalde samenleving of so-
ciale institutic. Hoe meer het individu
zelf deze normen en waarden moct
scheppen, des te minder groot is de
kans dat deze nog overcenkomen met

dic van zijn omgeving.

Het debat rond de behocette aan cen
betere verdeling tussen arbeid en nict-
arbeidstijd moct vanuit deze optick dan
ook gevoerd worden binnen de context
van cen behocette tot herstel van sociale
maatschappelijke participatic, dic in ze-

kere zin de levensverzekering vormt op
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sociale cohesic in onze hoogontwikkel-
de cconomicén,

Nict verwonderlijk komt zowe! in lan-
den met sterk tocgenomen  arbeids-
participatie zoals Nederland of hoge
werkloosheid zoals Duitsland het vere-
nigingsleven,  vrijwilligerswerk, — etc.
steeds meer onder druk te staan. De be-
taalde arbeid biedt immers minder en
minder “vrije tijd", anderzijds voclen de
nict-actieven zich meer en meer uitge-
sloten. Het behoud en herstel van deze
brede  maatschappelijke  participatie,
van verenigingsleven, vrijwilligerswerk,
lokale verenigingen wordt wellicht de
uitdaging van de 21ste ccuw: cen sa-
menleving met cen uitgebreid stelscel
van maatschappclijke, nict-arbeidorga-
nisatics werkt niet alleen krachtig aan
het herstel van haar cigen stabiliteit via
het vergroten van sociale cohesic, het
draagt ook bij aan het scheppen van
cen nicuw kader waarin mensen meer

zin aan hun bestaan kunnen geven.

Besluit

De discussie rond arbeid en de be-
hoefte aan wenemende arbeidspartici-
patic dient nict zozeer te vertrekken
vanuit het perspectiet van maximalisatie
van materié¢le welvaart, maar vanuit het
perspectiet van de wezenlijke behoette
van de mens zich sociaal en maatschap-
pelijk te integreren en van zijn indivi-
ducle honger naar cen zinvol bestaan.
ien te nauwe cconomische visie "over-
waardcert” arbeidsparticipatie en het al
dan nict opgedrongen ondernemer-
schap ¢n onderwaardeert de sociale
maatschappelijke rol en individucle be-
hocftebevrediging  van  nict-arbeids-

activiteiten.
Prof. dr. LG Socte is gewoon hoogleraar in-

ternationale cconomische betrekkingen aan de

Universiteit Maastricht.
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Noten

1

)

In 1980 werkie ongeveer | op 3 vrouwen lar-
beidsparticipatie 35%1, vandaag s dit | op 2
arbeidsparticipatic in 1996 304%

dus inclusiet deeltijdarbeid

Uiteraard nog steeds ten opzichie van de
Verenigde Staten, het Verenigd Koninkrijk en
de Scandinavische landen dic steeds geken-
merkt werden door zeer hoge arbeidsparticipa-
tic

Zic onder meer Tibor Scitovski's beroemde
bockie The loyless Economy. gepubliceerd medio
jaren 70

Zie Huw Dixon's editoriale introductie over
‘Economics and Happiness' Fonomic Jowral
167, November 1997 pp. 812-4

Voor enkele prikkelende beschouwingen zie
om. Ng, dic ziin analyse aldus hegint
“Happiness s more important than the more objectine
cancepls ol choice /wfu’z'uu' aind income fm al feast tivo
reasons. First, happiness is the ultimate objective of most
if not all peeple. We want money only as a means to in-
crease om happiness. 1] having money docs not sub-
stunbtially increase our happiness, thes money is not
vary important. bt bappiness is. Second, for economi-
cally adpanced countries there is evidence suggesting
that, Jor the whole society aid i the long run mency
does ot buy happuiess, or at feast not nuch. " iNg, Y-
K. A Case tor Hapiness, Cardinalism and
/nm’/u‘horm/(‘mn/v.mr}u/z{}' Economic fowrnal, 107,
November 1997, pp. 1848-58

Plaats ontbreekt om hicrover in detail e tre-
den maar het zal duidelijk ziin dat cenmaal het
toenemende belang van immateriéle goederen
¢n diensten binnen de economice erkend, de
weg open is voor cen veel fundamentelere ana-
lyse van “nut”, behocliebevrediging en geluk.
Misschien hicrover cen volgende keer meer
Zie o.m. Reinders' bespreking van zijn The
New Golder Rule. conmunity and worality in . dano-
cratic order™ in CDVerkewingen, 5/98, pp.163-76
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