
 

  

 

 

18 november 2012 
 
Algemene beschouwingen 
 
Vooraf door onze fractievoorzitter Fred Bongers 

Begroting 2013: Vanuit een gezonde basis vernieuwen met onze burgers. 
   
Peel en Maas heeft het huishoudboekje voor 2013 op orde. Als CDA zijn we trots dat de 

lasten voor de burger het volgend jaar slechts beperkt stijgen. Een hele prestatie gezien de 

crisis. De burger kan dit nu goed gebruiken. Desondanks blijft er toch ruimte voor  

investeringen en vernieuwingen. 

Komende jaren van vergrijzing, ontgroening en de extra taken in de zorg die de gemeente er 

bij krijgt, vragen om vernieuwing, vragen om de wissels om te zetten. Samen met onze 

burgers zullen we een antwoord moeten vinden op de maatschappelijke opgaven zoals:  

 het toekomstbestendig houden van onze gemeenschapsvoorzieningen en 

verenigingen; 

 het zorgen dat we vitale burgers en een goede leefomgeving houden; 

 het versterken van het bedrijfsleven, met daardoor meer werkgelegenheid en 

innovatie. 

Tenslotte 

Uit bijgaande vijf thema’s kunnen jullie opmaken dat het CDA met de voorliggende begroting 

2013 instemt. Over enkele zaken hebben we een kritisch geluid laten horen en suggesties 

gedaan. Het college kon zich vinden in onze punten. Maar daarover hoort jullie volgende 

week meer. 

Zoals jullie kunnen lezen wil het CDA onze inwoners, ondernemers en maatschappelijk 

middenveld nog meer betrekken bij de maatschappelijke uitdagingen die er liggen. Alleen 

samen kunnen wij bijzondere duurzame oplossingen realiseren.  

Samen zijn wij Sterker en kunnen de Wissels Om! 

  Fred Bongers  (fractievoorzitter) 



Omgevingsontwikkeling en wonen 

Ruimtelijke ontwikkeling 

We zijn blij met de aandacht voor duurzaamheid, maar vragen ons af of dit moet leiden tot de 

oprichting van het zoveelste adviesloket. Ook lijkt het ons verstandig om wat betreft 

kennisontwikkeling en fondsvorming meer samenwerking te zoeken in de regio. 

Los daarvan zien wij liever dat we het geld besteden aan concrete duurzaamheidprojecten, 

in plaats van het opleiden van het eigen personeel. We zijn dan ook benieuwd hoe het 

voorstel van het college eruitziet. 

Wonen 

We zien dat de prioritering van woningbouwplannen is opgepakt, maar zien ook dat de 

huisvesting van arbeidsmigranten niet van de grond komt. Er worden geen stappen gezet in 

de lijn van de verklaring van Kerkeböske. Verspreide huisvesting over de kernen is voor ons 

een belangrijk aandachtspunt. 

 

Vergunning en toezicht 

De RUD moet een samenwerking zijn waarin eenieder zijn rol kan vervullen maar waarin ook 

een gezamenlijk handhavingsbeleid zou moeten passen.  

Verschillen in handhavingsbeleid in de regio kan leiden tot het gevoel van rechtsongelijkheid 

bij de gecontroleerde bedrijven in de regio.  

Openbare ruimte 
Bij de kadernota hebben we ervoor gekozen om toch te investeren in natuur en landschap, 
via projecten van het groenplatform. Om de vinger aan de pols te kunnen houden, vinden we 
dat de gemeente daarbij heldere regels moet stellen waaraan projecten moeten voldoen. 
 
In het kader van de regionale mobiliteitsvisie en veiligheid in de kernen zou de CDA fractie 
graag zien dat vanuit het College samen met de provincie bekijkt wat de mogelijkheden 
zijn om de Middenpeelweg (Kessel-Maasbree) open te stellen voor langzaam verkeer. 

 
Bij de verschillende proeven van afvalinzameling willen wij tijdig betrokken worden bij de 
evaluatie. Wij willen nu al aangeven dat wij een gedegen afweging van service, milieueisen 

en kosten voor de burger verwachten en dat zeker niet alleen de kilo's restafval maatgevend 
zijn. Bij de evaluatie moeten ook de ontwikkelingen binnen de buurgemeenten en de voor- 
en nadelen van regionale samenwerking meegenomen en afgewogen worden. Service is 
overigens ook een must aangaande het milieupark 
 

 

                                 

Anton Verboort             John Timmermans        Rob Wanten

 



Meetellen en meedoen 

Bij de kadernota hebben we reeds aangegeven dat onze burgers vinden dat iemand die 

steun krijgt daar ook iets voor terug moet doen. En wij vinden dit ook. Een groot stuk 

onvrede in de maatschappij haal je weg indien je er voor zorgt dat je overheidssteun, 

(die je bijvoorbeeld krijgt omdat je werkeloos bent geworden), verdient en niet krijgt. 

Dat zien wij als ambitie nog onvoldoende terug in deze begroting. Het zoeken naar een 

betaalde baan heeft prioriteit maar daar waar dat nog niet mogelijk is kan daarvoor tijdelijk 

vrijwilligerswerk worden gedaan om er zo voor te zorgen dat er niet gekort wordt op de 

uitkering. Meedoen is hier het sleutel woord in! Ook vrijwilligerswerk is “werk”. Het moet 

echter niet een arbeidsplek vervangen maar een tijdelijke opstap zijn naar betaald werk.  

Over het algemeen zijn we als CDA tevreden hoe het verbeteren en betaalbaar maken van 

de zorg wordt opgepakt. Wel willen we er voor waarschuwen dat  “de wissels om” een grote 

maatschappelijke wijziging is en dat er heel wat partijen meegenomen moeten worden in dit 

anders denken. Zorgvragers, maatschappelijke partners en overheid, de gouden 

driehoek, moeten allemaal met de neus dezelfde kant op staan. Dat is een hele 

operatie en is niet van de één op de andere dag geregeld. Wij maken ons daar zorgen 

over want wij willen niet dat er mensen tussen wal en schip vallen.  

Daar waar nodig moet de menselijke maat worden gehanteerd en moeten regels niet koud 

en abstract doorgevoerd worden. 

 

                    

Hans Vaessen                       Rudie Peters 

 

Burgerschap en samenleving 

 

De gemeente  Peel en Maas is een groot voorstander van zelfsturing en doet hierbij een 

groot beroep op zijn burgers. Burgers, vrijwilligers krijgen een grotere verantwoordelijkheid 

om hun eigen omgeving leefbaar te houden. Duidelijkheid en ondersteuning is daarbij 

gewenst.  

Echter, in de begroting zien we een structurele bezuiniging op dorpsondersteuning door 

Vorkmeer. Als CDA wijzen wij erop dat wij het niet vanzelfsprekend vinden dat zelfsturing 

gekanaliseerd wordt via bijvoorbeeld dorpsoverleggen maar dat alle initiatieven, daar waar 



nodig, moeten kunnen rekenen op professionele ondersteuning. Zeker als de druk op de 

vrijwilliger in de toekomst nog groter wordt als gevolg van de extra taken die op ons af 

komen.  

Wij vinden het belangrijk dat ondersteuning vraag gestuurd verloopt voor zowel de 

aanvraag van uren als van benodigde disciplines. De structurele bezuiniging mag dus 

niet ten koste gaan van de ondersteuningsbehoefte van zelfsturinginitiatieven.  

Fit en vitaal vormt de basis van een gelukkig leven. Hier moet al aandacht voor zijn op jonge 

leeftijd. Kinderen moeten samen buiten kunnen spelen, zodat zij leren omgaan met andere 

kinderen. Tevens moet ingezet worden op het terugdringen van overgewicht.  

                 

Vivian Moonen         Rob Pieroen 

Ondernemen en werkgelegenheid 

Economisch aanhoudend zwaar weer en ‘snoei harde bezuinigingen’ verbieden de lokale 

overheid aan de ‘zijlijn’ te blijven toezien. Onze fractie wil NU een actieve overheid en daagt 

het college uit om samen met raad en ons bedrijfsleven de handen in elkaar te slaan. Tijdens 

de Kadernota hebben wij daarop voorgesorteerd: moties over het verantwoord ondersteunen 

van ‘haalbare projecten’, stimuleren van de woningbouw en kortere doorlooptijden voor het 

afgeven van vergunningen. Zie proces  “Panbo”.  

Kansen liggen er. Wij vragen het college maximale inzet om bij de vernieuwbouw van het 

gemeentehuis werkgelegenheid zoveel als mogelijk in onze eigen gemeente te houden. 

Ondersteuning Nu is noodzakelijk, waarbij mogelijk banken, institutionele beleggers maar 

ook met de eigen ondernemers bij betrokken kunnen en moeten worden. Actueel is de 

projectmatige aanpak voor de upgrading van de Dorpsstraat. Deze ontwikkeling is 

belangrijk voor de sociale cohesie en  werkgelegenheid in Meijel. Gevraagd wordt een 

krediet van € 45.000,- voor planontwikkeling Wachten tot een volgende raad, nee! 

Onze fractie dient mede een amendement in om het gevraagde  krediet direct  uit de 

reserves te faciliteren. Dit  is onze visie om de lokale economie te faciliteren en om 

goed wonen, leven en werken te blijven koesteren.  

 

Ook blijven inzetten op toerisme. Wij onderschrijven uw ambities en activiteiten. De 

mogelijke hogere uitgaven door de reorganisatie in de regio en VVV winkels dient 

nadrukkelijk bij te dragen aan het bevorderen van onze toeristische producten. Wij vragen 

het college actief aan de slag te gaan en geen kansen onbenut te laten om Peel en Maas 

nadrukkelijk ‘Op de Kaart te zetten”.    



                 

Lou Simons                    Ger Timmermans 

 

Bestuur en dienstverlening 

Brandweer 

Duidelijkheid graag op korte termijn, niet alleen naar ons (raad) toe over wat wel of 

niet kan, en waar we heen gaan, maar zeker ook naar personeel en vrijwilligers die al 

lang in onzekerheid zitten. Niet alleen duidelijkheid over wat er met hun kazerne gebeurt, 

maar ook hoe ze geïncorporeerd worden in de veiligheidsregio! We zijn blij dat dit laatste 

naar voren is gehaald, en dat zijn ook onze vrijwilligers, maar ze moeten er dan wel tijdig bij 

betrokken worden en mee kunnen praten hoe dit vorm gegeven wordt. 

BOA's uitgaanscentrum. Het CDA is uiteraard zeer tevreden dat we dit voor volgend 

jaar toch weer begroten n.a.v. de discussie bij de voorjaarsnota. 

In de begroting staat terecht dat dienstverlening structurele aandacht moet hebben wat met 

name moet resulteren in kortere termijnen en snellere procedures. De meer complexe 

dienstverlening dient bij de hernieuwde kaderstelling volgend jaar heel veel aandacht te 

krijgen, met name hoe we hier daadwerkelijk tot kortere termijnen en snellere procedures 

kunnen komen. 

Aangaande Regio Venlo willen wij benadrukken dat dit een kleine en zeker 
slagvaardige organisatie moet worden die samen met de regiogemeenten en het 
bedrijfsleven zaken tot stand brengt! 

 

                 

Peter Nouwen                Han Coenen 
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