Afdeling Druten

Geachte mevrouw de voorzitter, college, leden van de raad en aanwezige op de publieke
tribune en kijkers thuis.

De gemeente Druten is een gemeente met veel groen en ruimte waar het fijn en prettig
wonen is. Voor de bewoners willen we een veilig omgeving creéren met sport en
zorgvoorzieningen voor elke burger, jong en oud en daar hoort een kloppende begroting bij!

Dit zijn de eerste zinnen van ons verkiezingsprogramma voorzitter die ik ook heb gebruikt bij
de begroting en zal het zeker vaker herhalen.

Het is goed wonen in deze regio zoals de heer van der Werf van bureau Berenschot heeft
gezegd, met andere woorden weest niet getreurd dat deze fusie niet doorgaat, want zo
slecht gaat het niet, je hebt een kloppende begroting en ruimte in de belastingen.

Dat is volgens het CDA ook niet de kern waar het nu omgaat, het gaat over de toekomst van

de gemeente, de toekomst van onze jeugd. Kunnen we die faciliteiten straks nog aanbieden?
Kunnen we de plicht van uit het sociaal domein om voor onze kwetsbare inwoners te zorgen

waarmaken? Daar maakt het CDA zich zorgen over.

Voorzitter besturen is VVPO; vooruitzien, voorspellen, plannen en organiseren.

Besluiten moet op rationele gronden genomen worden en niet op basis van angst voor
verandering. Besturen is DUS lef durven hebben om emotionele argumenten ter zijde te
schuiven.

In het kader van de voorgenomen fusie tussen Druten en Wijchen heeft uw college, na de
uitslag van de draagvlak onderzoek, besloten uw voorstel tot fusie in te trekken. Het CDA is
van mening dat u hiermede uw verantwoordelijkheid ontloopt. ( Suggestie: EEN ONJUISTE
KEUZE MAAKT)

Als we vooruitzien voorzitter stellen we vast dat er nogal wat op ons af komt. ( en reeds op
de gemeenten is afgekomen. Te denken valt hier bij aan bijvoorbeeld jeugdzorg) De kans is
groot dat er nog meer over de heg wordt geworpen bij een voortzetting van landelijk liberaal
beleid.

Voorspellen betekent dan dat, ter adequate omgang met al die nieuwe taken, een
daadkrachtig bestuur en grote financiéle draagkracht van de gemeente gevraagd moet
worden.

Krachtig besturen betekent soms ook tegen de waan van de dag in besluiten nemen, die op
dat moment niet welgevallig zullen zijn, maar op den duur ten goede zullen komen aan de
gemeente c.q. de bevolking.

Plannen betekent voorzitter een pad uitzetten ter volvoering / uitvoering van de
voorspellingen. Plannen betekent niet bij de minste of geringste tegenwind de steven
wenden. Plannen betekent vasthouden aan een koers waarvan je vindt, waarvan je weet dat
het de goede koers is. Een koers die je naar het goede doel leidt.



Organiseren betekent dat de juiste mensen en middelen inzetten om dat doel te bereiken.

De laatste dagen voorzitter sijpelt in de regionale media ook nog eens langzaam en pijnlijk
door hoe de verloving met Wijchen door het college van Wijchen abrupt is beé&indigd. ( Op
zijn zachts gezegd “weinig collegiaal en respectvol) Namelijk onder tijdsdruk, via de telefoon
en voordat de gemeenteraad hierover kon spreken. (Dit tart de demaocratie.)

Dit is niet de manier.

De feedback die hierop uit Druten, maar ook uit deze gemeenteraad komt mag het Wijchens
college zich aanrekenen. Dit hele proces zorgt voor grote imagoschade voor hele regio. Dat
is niet goed, nee dat is ronduit slecht.

Natuurlijk moet er een hernieuwde toekomstvisie komen en moeten we niet stoppen met de
WDW en deze werkorganisatie door ontwikkelen. Dat vindt het CDA ook. Maar stel een
hernieuwde toekomstvisie pas op, nadat het stof rondom deze fusie is neergedwarreld en
een evaluatie hierover heeft plaatsgevonden. Zet dit niet vanavond al in gang. Maar kom in
het voorjaar hier op terug.

Tot slot voorzitter de coalitie partijen in Druten mag zijn hand ook in eigen boezem steken.
Naar aanloop met het optuigen van de WDW was er een stip op de horizon, er werd zelf een
partij naam op aan gepast, alles voor de toekomst. Sinds de oprichting van de WDW is er
geen woord meer gerept over een fusie, totdat er een Wijchen een signaal kwam, en alles
moest in een rap tempo.

Als gemeente Druten kunnen wij van dit mislukte proces leren dat je aan draagvlak moet
werken. De factor tijd speelt daarbij een belangrijke rol. Draagvlak vergt een zorgvuldig
proces en kan jaren in beslag nemen. Haast werkt averechts en roept weerstand op.
Draagvlak dwing je niet af, draagvlak moet je creéren.

Het CDA is van mening dat uw besluit om uw voorstel in te trekken een verkeerd besluit is en
stemt dus tegen uw voorstel tot intrekking.

Nu de fusie op korte termijn niet gerealiseerd zal worden, gelet op de opstelling van de
gemeente Wijchen, is het tijd opnieuw vooruit te zien. Daarbij komt dan ook de kwestie van
het waarnemend burgermeesterschap aan de orde. Het CDA is van mening dat na vanavond
de voorbereidingen moeten worden gestart voor de vaste benoeming van een
burgermeester. ( Wat het CDA betreft mag u dat zijn, mevrouw de voorzitter)
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